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Approbierte Masterarbeiten 2021

Verfasser*in

Atteneder Sabina

Bauer Doris

Baumann Patrick

Freiberger Jan

Fritzer Melanie

Greimeister
Franziska Maria

Hofstatter Marlene

Kremser Sigrid

Lang Robin

Panzenbdck
Marlene

Titel der Masterarbeit

Wirkungsmessung in der Sozialwirtschaft am Beispiel der Multidimensionalen Diagnostik im Sucht- und Drogenhilfenetzwerk Wien.
Kooperation: Sucht- und Drogenkoordination Wien

Betreuer*in Mag.a Dr.in Barbara Gegenhuber, MA

Altersarmut von Frauen im Fokus sozialwirtschaftlicher Organisationen. Beratungsinhalte und empfohlene MaBnahmen von Beratungsein-
richtungen als Beitrag zur Reduktion der Pensionskluft von Frauen und Mannern in Osterreich.

Betreuer*in Dipl.-Vw.in Jana SchultheiB

Erfahrungen und Herausforderungen in der Finanzierung von sozialwirtschaftlichen Unternehmen, die mit arbeitsmarktpolitischen Projekten
arbeiten (Fallstudie Tirol).

Betreuer*in Mag.a Ina Tschabuschnig, MAS

Wir sind witend! Inhaltsanalytische Darstellung der Rezeption der Kollektivvertragsverhandlungen und des Abschlusses der Sozialwirtschaft
Osterreich 2020 durch Interessensvertretungen und betroffene Personen auf Online Medien in Osterreich.

Betreuer*in Mag.a Dr.in Helga Eberherr

Fihrung im Wandel der Zeit. Aktuelle und zukiinftige Fiihrungsherausforderungen in sozialwirtschaftlichen Organisationen.
Betreuer*in FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Aspekte zur Fluktuationsabsicht von Sozialarbeiter*innen in Wiener Suchthilfeeinrichtungen. Eine quantitative Erhebung.

Betreuer*in Dr.in Barbara Schérner

Die Rolle der Sharing Economy in sozialen Organisationen. Bedeutung, Anwendungsformen, Risiken und Chancen der Sharing Economy-
Plattformen im Migrations- und Integrationsbereich in Wien.

Betreuer*in FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Freiwilligenarbeit in Zeiten der Digitalisierung. Eine empirische Untersuchung des Vereins FOOTPRINT unter besonderer Berticksichtigung
der Covid-19 Krise.

Kooperation: Verein FOOTPRINT

Betreuer*in Mag.a Dr.in Eva Fuchshuber

Die bedarfsgerechte Planung von Social Businesses in Osterreich.
Betreuer*in FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Sozialwirtschaftliche Frauenorganisationen wahrend der OVP-FPO-Bundesregierung (2017-2019).
Betreuer*in FH-Prof.in Mag.a Dr.in Helga Eberherr
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Pilz Stefanie

Spitzpart Sonja

Stadler Roland

Temper Shirin

Terek Adrian

Kindeswohl im Fokus - Anforderungen an eine gelungene Kooperation zwischen Organisationen der Sozialwirtschaft zugunsten wohnungslo-
ser Familien im Rahmen des Winterpakets der Stadt Wien.

Betreuer*in Mag. Roland Gombots, Bakk.

Service Design Thinking und sozialwirtschafliche Organisationen. Sozialwirtschaftliche Organisationen als Entstehungsort fiir soziale Innova-
tionen und die Rolle von Service Design Thinking.

Betreuer*in Mag.a Judith Plhringer

Kleine Schritte GroBe Wirkung. Wirkung in der Suchthilfe aus Sicht der betreuenden und behandelnden Mitarbeiter*innen des Verein Dialog.
Kooperation: Verein Dialog
Betreuer*in FH-Prof. Mag.a Florentina Astleithner

Wandel und Innovation in stationaren Einrichtungen der Wiener Grundversorgung.

Betreuer*in FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Veranderte Rahmenbedingungen in der &sterreichischen und slowakischen Sozialwirtschaft seit der Offnung des 6sterreichischen Arbeits-
marktes (2011).

Betreuer*in FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer
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Approbierte Masterarbeiten 2020

Verfasser*in

Botzenhart Lukas

Brajdic Blaze

Fetz Kristin Maria

Fidi Angelika

Frihwirth Christiane

Gingl Lisa Maria

Graf Daniel
Friedrich

Hinz Nicole

Huemer Robert

Jelenz Regine

Titel der Masterarbeit

Soziale Nachhaltigkeit im geférderten Wiener Wohnbau. Auswirkungen begleitender MaBnahmen auf nachbarschaftliche Strukturen. Eine
empirische Analyse am Beispiel des Pilotprojekts "Oase 22".

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Social Impact Bonds - Das Potenzial als Finanzierungsmodell in der dsterreichischen Sozialwirtschaft.

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Alternative Wirtschaftsformen und die Verbindung zur Sozialen Arbeit - Eine Untersuchung solidarékonomischer Initiativen im Raum Inns-
bruck / Tirol.

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Im Spannungsfeld der Werte. Eine Auseinandersetzung mit dem Erleben organisationaler Wertesysteme aus Mitarbeiter*innen-Perspektive
am Beispiel 6sterreichischer Organisationen der Kinder- und Jugendarbeit.

Betreuerin Mag.a Dr.in Helga Eberherr

Was ist das "Soziale" an Soziale Unternehmen? Mdéglichkeiten der Unternehmenssteuerung zur Implementierung sozialer und gesellschaftli-
cher Zielsetzungen.

Betreuerin Mag.a Judith Plhringer

Social Media als Kommunikationstool in der Offenen Jugendarbeit aus Mitarbeiter*innen-Perspektive.
Kooperationspartner Verein Wiener Jugendzentren
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Employer Branding in der Kinder- und Jugendarbeit sowie Behindertenhilfe im Raum Salzburg.
Betreuerin Dr.in Eva Fuchshuber

Mentoring-Programm als Leadership-Training. Eine qualitative Erhebung anhand des Wiener Sozialunternehmens "Sindbad".
Kooperationspartner Sindbad

Betreuerin Dr.in Eva Fuchshuber

Abschied der Pionier*innen. Erfolgsfaktoren fiir einen erstmaligen Geschéftsfliihrungswechsel in Nonprofit-Organisationen der Sozialwirt-
schaft.

Betreuerin Mag.a Judith PUhringer

Betriebswirtschaft und Kindergarten. Eine quantitative Befragung von Fiihrungskraften liber das Management in elementarpadagogischen
Einrichtungen.

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek
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Kaider Daniel

Kluppenegger
Andreas

Koller Ferdinand

Krainer Iris

Lassnig-Stummer
Pamela

Lechforowicz
Magdalena

Lippitz Markus

Manzenreiter Lukas

Mayerhofler
Melanie

Mayr Johanna

Moser Vincent

Fihren ohne Flihrung? Eine Evaluation des Projekts "Selbstorganisiertes Team" des sozialen Unternehmens HABIT.

Kooperationspartner HABIT

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Das Verbot des Pflegeregresses im Fonds Soziales Wien. Die Umsetzung einer Gesetzesnovelle als Herausforderung fiir abteilungsiibergrei-
fendes Changemanagement in einem Unternehmen der Sozialwirtschaft.

Kooperationspartner FSW

Betreuerin Mag.a Dr.in Helga Eberherr

"Mit ihr kann man alles besprechen." Evaluation der Schulsozialarbeit des Hilfswerks Niederdsterreich in Allgemeinen Pflichtschulen.
Kooperationspartner Hilfswerk NO
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Neue soziale Dienstleistungen durch Digitalisierung. Eine qualitative Studie zu Digitalisierungsprozessen in der Wiener Wohnungslosenhilfe.
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer
Kompetenzen flur eine Flihrungsposition in sozialwirtschaftlichen Organisationen. Eine Befragung von SOWOSEC Absolvent*innen unter

besonderer Bericksichtigung der erworbenen Kompetenzen durch den Masterstudiengang Sozialwirtschaft und Soziale Arbeit der FH Cam-
pus Wien.

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Fehlerkultur und Fehlermanagement aus der Sicht von MitarbeiterInnen in sozialwirtschaftlichen Organisationen in Wien.
Betreuerin FH-Prof. Dr.in Brigitta Zierer

Aktuelle Herausforderungen flir Sozialintegrative Unternehmen: Eine Studie zur Forderpraxis in Niederdsterreich.
Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Burnout und Belastungserleben in der Sozialen Arbeit. Eine quantitative Erhebung der Mitarbeiter*innen-Perspektive in Wien.

Betreuer MMag. Gerald Kafer-Schmid, Bakk. MSc

Zur Arbeitsmarktintgration der Generation 50plus. Eine Analyse von Einstellungen ehemals langzeitbeschéaftigungsloser Menschen zu ar-
beitsmarktpolitischen Beschaftigungsprogrammen.

Betreuerin Mag.a Judith PUhringer

Die AuBerungen der tiirkis-blauen Regierung zu NGOs und Zivilgesellschaft: Eine Analyse ihrer Pressemitteilungen.

Betreuerin Mag.a Dr.in Helga Eberherr

Wirkungsorientierung und Wirkungscontrolling in ehrenamtlich gefiihrten Organisationen der Sozialwirtschaft. Eine Analyse des Stellenwerts
von Effektivitat und Wirkungsorientierung im "Verein Wiener Kindergruppen".

Kooperationspartner Verein Wiener Kindergruppen

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek
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Otti Jakob

Rapp Nadja
Alexandra

Regenfelder Anna

Reitbauer
Alexandra

Richter Sabrina

Roitner Sabine

Schabhttl Julia

Schnepf Herbert

Stifter Viktoria

Stolzlechner Dana

Stratemann Janosch

Kompetenzanalyse der MitarbeiterInnengruppe Betreuung am Beispiel Haus JUCA.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Der Status quo des Freiwilligen-Managements in Wien 2020 aus Perspektive der Freiwilligen- Manager*innen. Ein Vergleich der Praxis und
des Bedarfs zwischen kleinen und groBen sozialen Organisationen im Rahmen einer qualitativen Studie.

Betreuer Mag. Stephan Spatt

Anforderungen an Teamleitungen in der Krisenintervention mit Kindern und Jugendlichen. Erforderlichen Kompetenzen der Fihrungskréften
der Wiener Krisenzentren fiir Kinder und Jugendliche.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Dislikes ehemaliger freiwillig engagierter Fahrer*innen des Vereins ElektroMobil Eichgraben unter besonderer Berlicksichtigung von Sharing
Economy.

Kooperationspartner ElektroMobil Eichgraben

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Einflussfaktoren auf das Anstreben einer Fihrungsposition. Eine quantitative Studie.
Betreuer Mag. Stephan Spatt

Personalflihrung in ,Unternehmen auf Zeit".

Betreuerin FH-Prof.in Brigitta Zierer

Personaleinfiihrung von Flhrungskréften in der Sozialwirtschaft. Eine quantitative Befragung von Flhrungskraften sozialwirtschaftlicher
Organisationen in Osterreich.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Partizipation und Vertrauen in einer sozialwirtschaftlichen Unternehmensstruktur. Evaluation des Mitarbeiter*innen-Dialogforums der Cari-
tas Wien - Hilfe in Not, eines hierarchietibergreifenden Workshops zwischen Fachlichkeit und Vertrauen.

Kooperationspartner Caritas Wien Hilfe in Not

Betreuerin Mag.a Judith Pihringer

Digitale Jugendarbeit und ihre Follower
Wie Jugendarbeit online gelingen kann. Eine qualitative Studie aus Kund*innen- und Mitarbeiter*innensicht.
Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Einfluss von Arbeitszufriedenheit auf die Bindung von Mitarbeiter*innen in sozialwirtschaftlichen Organisationen.

Betreuer Mag. Stephan Spatt

Einsatz von Instrumenten zur Sicherung der Mitarbeiter*innenzufriedenheit durch Fihrungskrafte im Bereich Begleitung von Menschen mit
Behinderung in Osterreich.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner
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Strobl Reinhard

Szabo Susanne

Wind Sandra

Wolowiec Daniela

Zandian Amir Kasra

Zwing Anita

Interne Weiterbildung sozialwirtschaftlicher Organisationen.
Kooperationspartner Pro Juventute
Betreuer Mag.(FH) Michael Reiter, DSA

Handlungsempfehlungen zur Abdeckung des kiinftigen Personalbedarfs in Wiener Pflege- und Betreuungseinrichtungen.
Betreuerin Dipl.-Vw.in Jana SchultheiB

Strategien von Sozialarbeiter*innen, um organisationale Machtungleichgewichte zwischen den Geschlechtern auszugleichen.

Betreuerin Mag.a Dr.in Helga Eberherr

Partizipation als Komponente des Marketings in Kulturbetrieben. Eine beschreibende Analyse anhand der Social-Media-Aktivitaten von Wie-
ner Museen und Ableitung praktikabler Ansatze flir die Sozialwirtschaft.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Recruiting im Pflegebereich in Zeiten des Fachkraftemangels bei einem Langzeitpflegeanbieter in Wien.

Kooperationspartner KWP

Betreuer Mag. Stephan Spatt

"Schau, es kennt niemand" - Die Bedeutung des Freiwilligengesetzes fir sozialwirtschaftliche Organisationen im Integrationsbereich von
Asyl- und subsidiar Schutzberechtigte in Wien.

Betreuerin Dr.in Gabriele Vana-Kowarzik
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Approbierte Masterarbeiten 2019

Verfasser*in

Al Mohammad Al
Naser Mohamed

Bahtovic Maja

Baumgartner
Martina

Dunay Marta

Duzdar Najwa

Eichinger Christian

Eller Barbara

Exenberger Linda

Fanta Ute

Titel der Masterarbeit

Erfahrungsaspekte und Herausforderungen von Organisationen angesichts von Bildungsangeboten fiir Fliichtlinge.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Die Wiener Flichtlingshilfe im Spiegel der Okonomisierung - Eine empirische Analyse der Potentiale und Herausforderungen aus Sicht der
operativen und strukturellen Ebene in Grundversorgungseinrichtungen und -projekten.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Handlungsstrategien von Flhrungskréften in existenzbedrohenden Zeiten und krisenhaften Situationen in Unternehmen der Sozialen Arbeit.
Vorbeugende, intervenierende und nachbereitende MaBnahmen.

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Reporting on Social Impact. An Analysis of the 2017 Sustainability Reports of Large Companies in Austria from the Perspectice of Impact
Orientation.

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Folgen der Uberschuldung von Elternteilen auf die Unterhaltsanspriiche von minderjahrigen Kindern in getrennten Haushalten in Wien. Un-
ter besonderer Berlicksichtigung der Armutsgefédhrdung von Kindern und Jugendlichen.

Kooperationspartner Schuldnerberatung Wien

Betreuerin. Dr.in Gabriele Vana-Kowarzik

Das IRAG 2017. Herausforderungen und Konsequenzen fiir die Wiener Schuldnerberatung.
Kooperationspartner Schuldnerberatung Wien
Betreuerin Dr.in Gabriele Vana-Kowarzik

Das Qualitatsverstandnis in der Tiroler Grundversorgung. Eine Bestandsaufnahme aus Sicht der Fllchtlingsbetreuung.

Kooperationspartner Tiroler Soziale Dienste GmbH

Betreuer Mag. Matthias Schichner MAS

Welche Rechtsform flir Soziale Unternehmen? Analyse der derzeitigen rechtlichen Rahmenbedingungen, Uberlegungen von Griinder*innen
und Empfehlungen fir eine Weiterentwicklung hinsichtlich der Rechtsformen fiir Sozialunternehmen in Osterreich.

Betreuerin Mag.a Judith PUhringer

Zur Anwendungspraxis des Betreuten Kontos — eine KundInnen-Analyse. Ergebnisse einer quantitativen Sekundaranalyse prozessproduzier-
ter Daten des Betreuten Kontos, einer Dienstleistung der Schuldnerberatung Wien im Bereich der Wohnungssicherung.
Kooperationspartner Schuldnerberatung Wien

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner
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Feiler Manuela

Fraidl Silke

Fussenegger
Johannes

Futterknecht
Barbara

Grinzweil Verena

Hernadi Zsuzsanna

Hois Carmen
Holzer Dagmar

Hosl Monja

Illetschko Sonja

zuletzt aktualisiert 25.03.2021

Struktur- und Prozessqualitat der Schulsozialarbeit im berufsbildenden Pflichtschulbereich - eine Evaluierung der Schulsozialarbeit im Hilfs-
werk Niederdsterreich.

Kooperationspartner Hilfswerk Niederdsterreich

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Herausforderungen und Chancen von Konzeptionsarbeit fiir professionelle Soziale Dienstleistungen. Am Beispiel der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit im Bundesland Steiermark.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Onboarding von Fiuhrungskraften in sozialwirtschaftlichen Organisationen. Eine qualitative Befragung von Fihrungskraften zu ihren Erwar-
tungen an einen systematischen Integrationsprozess.

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Gemeinsam arbeiten - voneinander profitieren. Am Beispiel der Kooperation zwischen der Magistratsabteilung 11 Wiener Kinder- und Ju-
gendhilfe und dem Verein Big Brothers Big Sisters Osterreich.

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Fihrung aus Mitarbeiter*innen-Perspektive - Erwartungen an die unmittelbare Flihrungskraft in organisierten Quartieren der Wiener Grund-
versorgung.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Ideenwettbewerb - wo fangt er an und wo hort er auf? Eine praxisnahe und vergleichende Untersuchung in wirtschaftlichen und sozialwirt-
schaftlichen Organisationen.

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Effizienz und Effektivitat im Strafvollzug. Identifikation von Indikatoren auf Basis eines Systematic Reviews.
Kooperationspartner Bundesministerium fir Justiz Generaldirektion
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Auf dem Weg zur Wirkungsorientierung — eine Potentialanalyse am Beispiel von Streetwork Oberdsterreich.

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Betreuung an der Grenze der Rechtsstaatlichkeit? Welche Auswirkungen hat das vermehrte Auftreten selbstédndiger Personenbetreu-
er*innen auf das Tatigkeitsfeld "Mobile Pflege und Betreuung" in etablierten Organisationen in der Steiermark?

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Der Wunsch im Alter selbstbestimmt und differenziert zu wohnen. Eine qualitative Studie Gber Betreutes Wohnen im Haus Rudolfsheim des
Kuratorium Wiener Pensionisten Wohnhduser.

Kooperationspartner Haus Rudolfsheim des KWP

Betreuer Mag. Mag. Gerald Kafer-Schmid, Bakk.
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Inzinger Anita
Kovacevic Ivona

Kremling Lisa

Kretschmer
Christine

Laner Philipp

Loscher Carina

Nikitsch Katharina

Piroska Parastou

Pollak Bettina

RAINER Markus

Reznik Angelika

zuletzt aktualisiert 25.03.2021

Die strukturellen Rahmenbedingungen filir Schulsozialarbeit in Niederdsterreich und Tirol. Eine Regionalanalyse aus Sicht der privaten Kin-
der- und Jugendhilfetrager.

Betreuerin Dr.in Barbara Schorner

Wirkungsorientierte Steuerung von sozialwirtschaftlichen Organisationen in Wien.

Betreuerin Mag.a Dr.in Helga Eberherr

Queer zum Erfolg. Diversity Management zur Sichtbarmachung und zum Abbau von Diskriminierungen aufgrund der sexuellen Orientierung
und/oder Geschlechtsidentitat am Arbeitsplatz.

Betreuerin Mag.a Dr.in Helga Eberherr

Fehler?! Gibt es nicht?! Eine qualitative Auseinandersetzung mit dem Thema Fehlermanagement als Teil des Qualitatsmanagements bei
Obdach Wien unter Einbeziehung der Mitarbeiter*innen.

Kooperationspartner Fonds Soziales Wien

Betreuer Mag. (FH) Michael Reiter

Sozialgenossenschaften in Sudtirol im Kontext aktueller Herausforderungen.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Einfluss von Beschaftigungsverhéltnissen auf die Wahrnehmung einer Work-Life Balance. Eine empirische Arbeit zum Verhaltnis zwischen
Beschaftigungsverhaltnissen und der Wahrnehmung einer Work-Life Balance seitens MitarbeiterInnen einer der gréBten humanitaren Hilfs-
organisationen in Osterreich.

Betreuer Mag. Mag. Gerald Kafer-Schmid, Bakk

Teamsupervision als Supportstrategie? Erfahrungen von Supervisor*innen und Supervisand*innen. Eine mehrperspektivistische, qualitative
Untersuchung zum Nutzen von Teamsupervisionen im Bereich von personenbezogenen Dienstleistungen.

Betreuer Mag. Mag. Gerald Kafer-Schmid, Bakk.

Weniger ist mehr. Auswirkungen von staatlichen SparmaBnahmen in Organisationen der Kinder- und Jugenhilfe.
Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

Evaluationsmethoden in Theorie und Praxis. Eine Meta-Analyse zum Vergleich von vorhandenen Evaluationsmethoden in der Theorie und
deren Anwendung in der Evaluationspraxis von WASH Projekten in der Entwicklungszusammenarbeit.
Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Finanzierungsmix: Realitédten und Herausforderungen aus Sicht sozialwirtschaftlicher Organisationen im arbeitsmarktpolitischen Kontext in
Karnten.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz
Karriere kennt kein Geschlecht?

Eine empirische Untersuchung zu geschlechtsspezifischen Herausforderungen im Karriereverlauf weiblicher Fiihrungskrafte sozialwirtschaft-
licher Organisationen.

Betreuerin Mag.a Dr.in Helga Eberherr

FH Campus Wien
o ' ) SOWOSEC
Sozialwirtschaft und Soziale Arbeit S R aay




P~
® CAMPUS
N\ WIEN

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Riedl| Silvia

Rothleitner-
Kreienbilhl Katarina

Scharer Veronika

Sprung Christian
Subotic Ana

Tolazzi Lisa-Maria
Waltner Jutta

Wehrum Anne

zuletzt aktualisiert 25.03.2021

Erfahrungswelt Bietergemeinschaften am Beispiel wettbewerbsorientierter Ausschreibungsverfahren fiir Produktionsschulen in Oberdster-
reich.

Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

Arbeitszufriedenheit der Tageseltern am Beispiel Verein "Tagesmitter Burgenland". Eine Analyse aus der Sicht der Tageseltern.
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Was tun mit den "Unproduktiven"? Zur Auseinandersetzung um Chancen, Risiken und Ausgestaltung léngerfristig 6ffentlich geférderter
Beschaftigung flir langzeitarbeitslose Menschen in Osterreich und Deutschland. Eine vergleichende Dokumentenanalyse.

Betreuerin Mag.a Judith Plhringer

Prototypisches Dienstleistungsdesign fiir sozialwirtschaftliche Unternehmen. Perspektiven fiir das digital unterstiitzte Mehrgenerationen-
wohnen.

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Qualitat vorschulischer Kinderbetreuung in Wien. Der Fordergeber im Diskurs.

Betreuer Mag. Roland Gombots, Bakk.

mehr : wert - CSR-Kooperationen von gewinnorientierten und sozialwirtschaftlichen Unternehmen und deren Nutze fur soziale Organisatio-
nen in Osterreich.

Betreuerin Mag.a Ina Tschabuschnig, MAS

Analyse der Verwendung von Methoden empirischer Sozialforschung in Masterarbeiten aus dem Studiengang Sozialwirtschaft und Soziale
Arbeit an der FH Campus Wien.
Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Kann Influencer-Marketing als innovative Methode genutzt werden, um organisationsspezifische Marketingziele in der Sozialwirtschaft zu
erreichen?

Betreuerin Mag.a Ina Tschabuschnig, MAS
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Approbierte Masterarbeiten 2018

Verfasser*in

Aboelwafa
Mohamed

Berner Johannes

Branz Denise

Derler Franz

de Silva Yasmin

Drenske Manuela

Duzic Kenan

Fabris Verena

Federmair Mara

Titel der Masterarbeit

Der aktive Umgang von sozialwirtschaftlichen Organisationen mit Finanzierungsmdglichkeiten und Férderstrukturen im arbeitsmarktpoliti-
schen Kontext. Eine Regionalstudie im Bundesland Oberdsterreich.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Crowdfunding in der Sozialwirtschaft. Eine Auseinandersetzung mit moglichen Erfolgsfaktoren von Crowdfunding-Kampagnen in der Sozial-
wirtschaft.

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

"Dieses Jahr gehe ich auf den Everest ...". Erfolgsfaktoren und Erfolgspotenziale von Social Entrepreneurship in Karnten.

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Mitarbeiterinnenbindung in einer Sozialwirtschaftlichen Organisation. Eine qualitative Analyse am Beispiel SOS-Kinderdorf aus Sicht der
FUhrungspersonen.

Kooperatationspartner SOS-Kinderdorf

Betreuer Mag. Stephan Spatt

Das freiwillige Integrationsjahr (FIJ) — ein Modell zur Integration von Asylberechtigten und subsidiar Schutzberechtigten? Ein Einblick in die
Umsetzungspraxis unterschiedlicher Tragereinrichtungen in Wien.

Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

Erfolgsfaktor MitarbeiterInnen bei der Implementierung von Projekten. Eine Analyse am Beispiel des Projektes "Pflanzengestlitzte Pflegein-
terventionen" des Alterszentrums Gibeleich (Opfikon/CH).

Kooperationspartner Alterszentrum Gibeleich

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Ubergangsmanagement fiir AusbildungsabbrecherInnen des (iberbetrieblichen Lehrsystems (UBA) zur Produktionsschule in Wien.
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer
»Ich finde es nicht notwendig, dass man alles gleichschaltet." Konzepte integrierter Kommunikation und deren Anwendbarkeit auf eine

dachverbandséhnliche Struktur im NPO-Bereich unter Beriicksichtigung der Sicht der Vertreter_innen der Bundesldnder am Beispiel bOJA
(Bundesweites Netzwerk Offene Jugendarbeit).

Kooperationsparnter bOJA

Betreuerin Mag.a Ina Tschabuschnig, MAS

Gelebte Werte? Uber die Bedeutung von Werten in der Arbeit mit unbegleiteten minderjéhrigen Fliichtlingen in sozialwirtschaftlichen Orga-
nisationen in Wien.

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

FH Campus Wien
Sozialwirtschaft und Soziale Arbeit

SOWOSEC
SOCIAL WORK AND
SOCIAL ECONOMY




P~
® CAMPUS
N\ WIEN

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

zuletzt aktualisiert 25.03.2021

Hadatsch Florian

Hasler-Krovinova
Simona

Hermanky Julia

Hauk Stefan

Hochreiter Iris

Janyan Ani

Jedenastik Irene

Jungwirth Manuel

Kibili Meinrad

Kirchschlager
Carola

Klimcikova Vlasta

Kompek Magdalena

Briicken bauen. Intersektorale Kooperationen zwischen privatwirtschaftlichem und Drittem Sektor in Osterreich. Eine quantitative Untersu-
chung privatwirtschaftlicher Unternehmen.

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Tourismus fir Alle. Eine qualitative Analyse des &sterreichischen Tourismusmarktes flir Menschen mit Behinderungen mit dem Fokus auf
Angebot und Nachfrage sowie Finanzierungsfragen vonseiten KundInnen und AnbieterInnen.

Betreuerin Mag.a Ina Tschabuschnig, MAS

Die Fihrungspraxis im mittleren Management aus Sicht von Leitungen sozialpadagogischer Wohngemeinschaften.
Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Dokumentation und Evaluation in der Gemeinwesenarbeit.

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Offentliche Auftragsvergabe an arbeitsmarktpolitische Sozialunternehmen - Chancen und Risiken durch die zukiinftige Umsetzung der EU-
Vergaberichtlinie RL 2014/24/EU.

Betreuerin Mag.a Judith Pihringer

Erstellung und Verwaltung von Corporate Identity in sozialen Medien: Eine Studie unter den groBen Organisationen des sozialen Sektors in
Wien.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Aktives Elternkarenz-Management in sozialwirtschaftlichen Organisationen. Eine quantitative Untersuchung in der Behindertenhilfe.
Betreuer Mag. Stephan Spatt

Sozialwirtschaft und Krise — Entwicklung von Anspruchsgruppen Sozialékonomischer Betriebe in Wien wahrend der Wirtschaftskrise 2008-
2016 mit besonderem Fokus auf Creaming-Tendenzen.

Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

Strategische Uberlegungen deutscher Nonprofit-Organisationen beim Einsatz von EU-Férdermitteln im Jugendbildungsbereich.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Bedeutung und Gestaltung von Werteorientierter Unternehmensfiihrung bei Social Entrepreneurship. Eine Vergleichsstudie zwischen Social
Entrepreneurship und wirtschaftlich gefihrten Unternehmen.

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Fihrungsstile und Arbeitszufriedenheit. Eine quantitative Analyse zu Auswirkungen unterschiedlicher Flihrungsstile auf die Arbeitszufrieden-
heit in sozialwirtschaftlichen Organisation am Beispiel einer gemeinnitzigen Organisation im Bereich Arbeitsvermittiung und -beratung.
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Schwarzmarkt Lernhilfe — Eine vergleichende Analyse ausgewahlter Lernhilfeprojekte in Wien.
Betreuer Mag. Roland Gombots, Bakk.
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Kopf Christina

Kopp Marvin

Krivda Manuela

Kriz Heinz

Laun Pascal

Mader Verena

Mimra Raphael

Nazarevic Doris

Noack Isabel

Penz Christian

Pfeiffer-Vogl Maria
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Freiwilliges Engagement - Beweggriinde, Erwartungen und Bereicherung aus Sicht der Freiwilligen Dargestellt am Projekt "FamilienTreffen"
des Wiener Roten Kreuz.

Betreuerin Mag.a Dr.in Helga Eberherr

Der Entstehungskontext und Implementierungsprozess der Angebote flir nicht anspruchsberechtigte Personen in der Wiener Wohnungslo-
senhilfe (WWH).

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Obdachlos und Heimatlos? Obdachlose EU-BiirgerInnen in der Wiener Wohnungslosenhilfe.
Betreuer Mag. Roland Gombots, Bakk.

DIVERSITY-fit? Strategien von Filhrungskréften sozialer Sportprojekte des ASVO Wien um Diversitat zu férdern und zu nutzen.
Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Zivilgesellschaftliche Eigentimer*innenschaft von Trégern Sozialer Dienste in Bezug auf die Arbeit mit Menschen mit Behinderung und/oder
psychischen Erkrankungen am Beispiel des Sozialgenossenschaftswesens in Italien.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Lerneffekte durch freiwilliges Engagement. Eine empirische Untersuchung innerhalb des Projekts PROTECT des WRK.
Kooperationspartner Wiener Rotes Kreuz
Betreuerin Mag.a Dr.in Helga Eberherr

Die Wirkungstransparenz der Wiener Wohnungslosenhilfe. Eine Analyse.

Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Evaluierung von Lehrgdngen fir Fihrungskrafte in der Sozialwirtschaft. Eine quantitative Analyse aus Sicht der Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer.

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Die ambulante und stationdre intensive sozialpadagogische Einzelbetreuung in Berlin/Brandenburg. Vergleichsstudie zu den psychischen
Belastungen und Beanspruchungen der MitarbeiterInnen und deren mégliche Reduzierung durch die Organisation.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Crowdfunding als alternative Finanzierungsquelle fir Sozialunternehmen.
Betreuer FH-Prof. Mag. Peter Stepanek

Onboarding in sozialwirtschaftlichen Organisationen am Beispiel von Arzte ohne Grenzen.
Kooperationspartner Arzte ohne Grenzen
Betreuer Mag. Stephan Spatt
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Pokorny Daniela

Res Agnes

Rigger Shanti

Rupp Christine

Schenk Felicitas

Shor Abdolghadir

STEFAN Marion

Tanasijevic
Katarina

Walch Christina

Windblichler
Melanie

»Der Verein gibt mir Rickhalt® - Zur organisationalen Anbindung von Ehrenamtlichen im Verein Vertretungsnetz Bruck/Mur.
Kooperationspartner VertretungsNetz Sachwalterschaft

Betreuerin Mag.a Dr.in Helga Eberherr

Onboarding in der Sozialen Arbeit?! Eine quantitative Studie zum Onboarding von AbsolventInnen &sterreichischer Fachhochschulen fir
Soziale Arbeit der Jahre 2012- 2016.

Betreuer Mag. Stephan Spatt

Fliichtlingskrise — und was jetzt? Uber die Rolle von Sozialmarketing in neu gegriindeten Initiativen der Wiener Fliichtlingshilfe.
Kooperationspartner Osterreichischer Integrationsfonds
Betreuer Andreas Zembaty

Personalentwicklung im interkulturellen Umfeld am Beispiel von MitarbeiterInnen aus verschiedenen Landern im Pflegebereich.
Kooperationspartner Caritasverband Eichstéatt

Betreuer Mag. Stephan Spatt

Partizipation und Rassismuskritische Arbeit in sozialwirtschaftlichen Organisationen. Eine explorative Studie zu den Formen der KlientInnen-
Mitarbeit im Handlungsfeld der Flichtlingshilfe in Wien.

Betreuer Mag. Roland Gombots, Bakk.

Betriebliche Anreizsysteme aus Sicht der Mitarbeiter/innen in gewinnorientierten Organisationen im sozialen Sektor - eine qualitative Erhe-
bung am Beispiel von ORS-Service GmbH.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Auswirkungen von flexiblen Arbeitszeiten und Dienstplanen auf die Arbeitszufriedenheit. Eine empirische Untersuchung am Beispiel von
Einrichtungen der Behindertenhilfe in Osterreich.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Machtaspekte in sozialwirtschaftlichen Organisationen.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Die Qual der Wahl im Sozialsponsoring. Eine Untersuchung Uber die Gestaltung des Entscheidungsprozesses bei der Auswahl von Gespon-
serten und der Anforderungen der Sponsoren fir Sponsoring-Partnerschaften.

Betreuerin Mag. Ina Tschabuschnig, MAS

Implikationen auf klassische Modelle des Verdanderungsmanagements speziell fir projektfinanzierte sozialwirtschaftliche Organisationsein-
heiten. Eine qualitative Arbeit anhand zweier &sterreichischer Sozialtragerorganisationen.

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ
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Approbierte Masterarbeiten 2017

Verfasser*in Titel der Masterarbeit

Flhrungskrafte in der Sozialwirtschaft — Zwischen sozialer Verantwortung und ékonomischer Zielsetzung.

Berger Silvio . . .
Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

Integrationsprojekte: Eine explorative Studie zur Entstehung, Durchfiihrung und Nachhaltigkeit von Integrationsprojekten.

Berghofer Verena . . .
Betreuerin Dr.in Barbara Schorner

Zusammenarbeit und Aufgabenverteilung zwischen freiwilligen und bezahlten MitarbeiterInnen. Eine qualitative Studie aus Sicht der haupt-
Camus Pia amtlichen des Arbeiter-Samariter-Bundes Wien.

Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

Entrepreneurship und Menschen mit Behinderung.

Dirnbacher Tanja
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Einflussfaktoren in der Entwicklung von nichtfinanziellen Kennzahlen und Indikatoren in sozialwirtschaftlichen Organisationen.

Eckbauer Katrin . . .
Betreuer Dr. Nikolai Haring

Testimonials - Werbegesichter sozialer Organisationen.
Eckl Pia Kooperationspartner Fairtherapy
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Edelbacher Fihrungskrafteentwicklung in der Sozialwirtschaft — Einsatz und Inhalt in sozialwirtschaftlichen Organisationen.
Katharina Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Verdnderungsarbeit in sozialwirtschaftlichen Organisationen in einer komplexen und dynamischen Umwelt.
Betreuer Mag. Stephan Spatt

Erlbacher Manfred

Digitalisierung in der Sozialwirtschaft — Innovative Klientelinformation und -kommunikation mit Hilfe von Smartphone Apps.

Felber Nicolas . . L
Betreuerin Mag.a Judith Plhringer

Fleischhacker Wirkungsdimensionen des Community Dance Tanz die Toleranz aus Sicht der TeilnehmerInnen der ,jungen Erwachsenen®.
Marina Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Kein Chef und trotzdem erfolgreich? Selbstorganisierte Teams und neue Arten der Fihrung in sozialwirtschaftlichen Organisationen.

Gaidoschik Michael ] ] ;
Betreuer Dipl.-Ing. Michael Liehmann

Die Zufriedenheit von Eltern mit dem Betreuungsangebot fir Kleinkinder in Niederdsterreich. Eine quantitative Erhebung in Gemeinden im
Gundacker Yvonne Bezirk Waidhofen an der Thaya.

Betreuerin Dr.in Barbara Schorner
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Hanko Nathalie

Hinterecker Helena

Hobiger Katharina

Hoértenhuber Sonja
Humer Alexandra

Ibel Daniel
Kaps Natascha
Kluger Elisabeth

Kofler Verena

Krejci Nicole
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"Keine Jungs? Ohne sie ware es fad!" Wahrnehmung der Indoor-Angebote der Offenen Jugendarbeit in Wien durch potenzielle jugendliche
Nutzerinnen.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Die Verbesserung der Lebenssituation von jungen Frauen in Simikot, Nepal.

Kooperationspartner Nepal Trust Austria

Betreuer Mag.(FH) Michael Reiter

~Menschen ab der Lebensmitte™ - Eine qualitative Untersuchung der Zielgruppe 50Plus des Community Dance Projektes ,Tanz die Toleranz"
unter Einbeziehung des Lebensstilkonzeptes.

Kooperationspartner Caritas der Erzdibzese Wien

Betreuer Mag. Peter Stepanek

Wie gehen F3-Flhrungskrafte der FSW-Tochter ,wieder wohnen" GmbH mit der informellen Kommunikation ihrer MitarbeiterInnen um?
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Projektmanagement im Nonprofit Bereich. Vorgehensweisen, Methoden und Herausforderungen bei der Implementierung sozialer Projekte.
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Klient_innenbezogenen Gewalt gegentliber Sozialarbeiter_innen in sozialwirtschaftlichen Organisationen.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Klient_innenzufriedenheit mit dem Psychotherapieangebot des Vereins FAIRTHERAPY. Bestandsaufnahme und Uberlegungen zu einem theo-
retisch und methodisch fundiertem Messinstrument.

Kooperationspartner Fairtherapy

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

(ge-) kommen um zu bleiben? Analyse von MaBnahmen zur erfolgreichen Bindung von MitarbeiterInnen im sozialwirtschaftlichen Bereich
am Beispiel des Kinder- und Jugendhilfetragers Wien.

Kooperationspartner MA11 Amt fiir Jugend und Familie

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Wie wirkts langfristig? Entwicklung eines Forschungsdesigns flr eine langfristige Wirkungsanalyse am Beispiel des Mentoring-Programmes
»~Nightingale™ Wien.

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Die soziale Mission im Rahmen des Social Entrepreneurship. Eine Untersuchung anhand verschiedener AnbieterInnen des nachhaltigen Tex-
tilbereichs.

Betreuer Mag. Peter Stepanek
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Kronhuber
Katharina

Kuschert Janet

Lichtenecker
Thomas

Luttjeboer Julia
Maarouf Sami

Maschl-Lokaj
Bernadette

Mitterer-Martinez
Eveline

Naujoks Marlene

Niederle Arno
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Die historische Genese und der organisationale Wandel von Beratungseinrichtungen fiir Migrantinnen in Osterreich.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Freiwilligenmanagement mittels Social Media. Uber die Verwendung von Social Media in sozialwirtschaftlichen Organisationen der Fliicht-
lingshilfe in Wien zur Freiwilligengewinnung und -bindung.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Weiterbildungsverhalten von Pflegepersonal in Niederdsterreich. Eine vergleichende Analyse nach Tragerorganisation und soziodemographi-
schen Merkmalen.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

"Gewissen und Geschéft" — Moralethische Spannungsfelder im Bereich des Sozialmarketings.
Kooperationspartner Mission Leben
Betreuer Dr. Paul Reinbacher

Marketing- und Businessplan fir das Qualifizierungsprojekt "TechLab" fliir Jugendliche.

Betreuerin Mag.a (FH) Nicole Prop

Kennzahlenorientierte Steuerung in der Gemeinwesenarbeit — Ein Einblick in sozialwirtschaftliches Controlling am Beispiel ausgewahlter

Projekte der Gemeinwesen- und Stadteilarbeit der Caritas Wien.

Kooperationspartner Caritas Wien

Betreuer Mag. Peter Stepanek

Elterliche Motive zum Schullibergang im Privatschulsektor Niederdsterreichs. Eine quantitative Querschnittsstudie zur Transition von der
Primarstufe in die Sekundarstufe I.

Kooperationspartner Arbeiterkammer NO

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Partizipation von Klientinnen und Klienten der Wohnungslosenhilfe in Wien — dargestellt am Beispiel des WohnenPLUS Riga des Arbeiter-
Samariter-Bundes Wien.

Kooperationspartner WohnenPLUS Riga des Arbeiter-Samariter-Bundes Wien

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

MitarbeiterInnenzufriedenheit im Teilbereich ,,Obdach und Wohnen" der Caritas der Erzdiézese Wien.
Kooperationspartner Caritas der Erzdiézese Wien
Betreuerin Dr.in Barbara Schorner
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Novotna Alzbeta

Paier Doris

Pointner Nina

Ponleitner Nathalie

Reichmann Silke

Rieder Anna

Schachner Johanna

Schafler Kevin

Schneider Felix

Schwab Alexander

Schwarzenpoller
Thomas

Evaluierung psychischer Belastungen am Arbeitsplatz nach ASchG. Rolle und Einfluss der Flihrungskrafte auf die psychische Belastung und
Beanspruchung der MitarbeiterInnen im sozialen Bereich am Beispiel der Volkshilfe Wien.

Kooperationspartner Volkshilfe Wien

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

~Kein Psychodrama, das standig reguliert werden muss." Eine qualitative Studie zur Zusammenarbeit bezahlter und freiwilliger Mitarbeite-
rInnen aus hauptberuflicher Perspektive in einem Ausschnitt des Teilbereichs ,Obdach und Wohnen" der Caritas Wien.

Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

E-Learning in der Schuldenprévention. Eine empirisch-quantitative Evaluation in Schulen in Oberdsterreich am Beispiel des OO Finanzfiih-
rerscheins.

Kooperationspartner Schuldnerhilfe 00

Betreuerin Mag.a Dr.in Barbara Gegenhuber, MA

Fihrung und Empathie. Die mittlere Fihrungsebene in der mobilen Hospizarbeit in Wien und Niederdsterreich.
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Talentemanagement in Organisationen der Sozialwirtschaft.
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Arbeitsbedingungen der freien Kulturarbeit in den Mitgliedsinitiativen der "Kupf" in Oberdésterreich.
Kooperationspartner KUPF - Kulturplattform 00
Betreuerin Dr. Barbara Schérner

Sharing is Caring? Uber die Bedeutung der Sharing Economy in der Sozialen Arbeit.

Betreuer Mag. Peter Stepanek

Faktoren zum gelingenden Beziehungsaufbau zwischen Freiwilligen und jungen Flichtlingen. Eine qualitative Erhebung zur Suche nach
,best-practice™ Ansatzen.

Betreuer Mag. Stephan Spatt

Jugendliche im Wissens®raum. Eine qualitative Analyse von Lernprozessen Jugendlicher in Anlehnung an die Generic Learning Outcomes im
Wissens®raum; einem informellen Lernraum des Vereins ScienceCenter-Netzwerk.

Betreuerin Dr.in Andrea Sutter-Miinz

Uber die kurz- und langfristigen Hilfsbediirfnisse von Familien mit pflegebediirftigen Kindern. Eine Bedirfnisanalyse wesentlicher Aspekte
zur Angebotsgestaltung von (Selbsthilfe-) Vereinen am Beispiel eines Neugriindungsprojektes in der osthessischen Stadt Fulda (D).
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Arbeitszufriedenheit der MitarbeiterInnen in sozialen Einrichtungen der Wiener Wohnungslosenhilfe aus der Sicht der Fihrungskrafte.
Betreuerin Dr.in Andrea Sutter-Miinz
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Seitz Sandro

Somasundram
Torben

Spendier Dominik

Stiefmaier Michael

Stinauer Elisabeth

Traussenegger
Nathalie

Walzer Barbara

Wanke Claudia

Wolf Monika

Zukova Aiva

Employability im Berufsfeld der Sozialen Arbeit. Eine quantitative GegenUlberstellung der im Studiengang Soziale Arbeit vermittelten Kom-
petenzen und den Anforderungen des Osterreichischen Arbeitsmarktes fiir Soziale Arbeit.

Betreuer Mag. Mag. Gerald Kafer-Schmid, Bakk.

Die Involvierung sozialwirtschaftlicher Organisationen bei der Wohnraumbeschaffung und Wohnraumsicherheit von Asylberechtigten in
Ballungsraumen. Eine vergleichende Studie zu den Untersuchungsrdumen Innsbruck, Linz, Salzburg (Stadt) und Wien.

Betreuerin. Dr.in Gabriele Vana-Kowarzik

Bestimmung der praktizierten Flihrungsstile und der MitarbeiterInnenzufriedenheit in sozialpddagogischen Einrichtungen. Ein quantitativer
Vergleich von 6ffentlichen und privaten Tragern.

Betreuerin Dr.in Andrea Sutter-Miinz

Zukunft in Zeltstadten und Massenquartieren? Motive und Herausforderungen bei Unternehmensgriindungen im Handlungsfeld der Unter-
bringung von AsylwerberInnen.

Kooperationspartner Verein Vielmehr fur Alle! Way of Hope GmbH

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Schulsozialarbeit in Niederdsterreich. Eine sozialwirtschaftliche Betrachtung.
Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Vertrauensstarkende Kommunikation in Jahresberichten &sterreichischer Nonprofit-Organisationen des Gesundheits- und Sozialbereiches.
Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Inklusion von Menschen mit Behinderung — Am Beispiel des Community Dance Workshops BewegungsBegegnung von Tanz die Toleranz.
Kooperationspartner Caritas der Erzdiézese Wien
Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

»~Care Leaver"- was nun? Bedarfserhebung aus der Perspektive von jungen Erwachsenen der stationaren Kinder- und Jugendhilfe in Wien.
Kooperationspartner AKS Noah

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Grundlagen und Herausforderungen der Konzeptionsentwicklung. Dargestellt am Beispiel des Community Dance Programmes Tanz die Tole-
ranz in Wien.

Kooperationspartner Caritas der Erzdiézese Wien

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Wirkung von Green Care auf LandwirtInnen und MitarbeiterInnen.
Kooperationspartner Green Care Osterreich
Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer
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Approbierte Masterarbeiten 2016

Verfasser*in

Arslan Ayse

Aspalter Manuela

Bogensberger
Martina

Brett Daniela

Burkowsky
Madeleine

Eichinger Katharina

Gansrigler David

Ganster Robert

Geier Patricia

Haslacher Dana

Titel der Masterarbeit

Migrantische Freiwillige gewinnen: Eine empirische Analyse des freiwilligen Engagements junger tlrkeistammiger MigrantInnen in St. Pol-
ten

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Evaluation von E-Learning im Strafvollzug (ELIS). Erfolgsfaktoren fir E-Learning aus Sicht der Lernenden in Justizvollzugsanstalten.
Kooperationspartner Vollzugsdirektion Osterreich
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Leise sinkt der Abend nieder. Erfahrungsraume mit Demenz in der mobilen Betreuung.

Kooperationspartner Caritas der Erzdiézese Wien

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Der Spagat zwischen Flihrungsverantwortung und familidaren Verpflichtungen - Eine Analyse am Beispiel sozialwirtschaftlicher Einrichtun-
gen im Raum Wien.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

SponsorIn gesucht?! Sponsorlnnengewinnung im Bereich EPU, Kleinst- und Kleinunternehmen.
Kooperationspartner Kinder- und Jugendférderungen
Betreuer Mag. Peter Stepanek

International Volunteers and their Impact on NPOs. Host Organization Perspectives from Kenya and Uganda.
Betreuer Mag. Stephan Spatt

Welche betriebswirtschaftlichen Kenntnisse/Fahigkeiten brauchen Flhrungskrafte im Sozialbereich?
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Historische Entwicklungsmuster der Gesundheitsvorsorge in Osterreich.
Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Elterliche Motive flr die Wahl einer privaten Volksschule in Niederdsterreich.
Kooperationspartner AK NO
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Flhrungskrafte in NPO'S: Zwischen Wohlfihlkultur und Betriebswirtschaft.
Kooperationspartner Diakonie de La Tour
Betreuer Mag. Stephan Spatt
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Wechselwirkung von Strategie und Fundraising in kleinsten und kleinen gemeinnitzigen Wiener Nonprofit-Organisationen des Sozialwe-
Haydn Wolfgang sens. Eine qualitative Forschung zu NPOs, die bereits Crowdfunding durchgefiihrt haben.

Betreuer Mag. (FH) Michael Reiter

Gefllichtete als Lehrlinge. Chancen und Herausforderungen fiir Lehrbetriebe in Wien.

Hirsch Daniela
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Sozialinformatik — Einsatz von Informationstechnologie in sozialwirtschaftlichen Organisationen.

Janisch Roswitha . . . - .
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Fihrungsstile ménnlicher und weiblicher Leitungspersonen in sozialwirtschaftlichen Organisationen in Wien.

Klima Julia . . . - .
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer
Die neuen Institutionen im Pflegschaftsverfahren am Beispiel der Familiengerichtshilfe in Wien - Qualitatsstandards und Umsetzung in der
Koch J Praxis mit besonderem Blick auf die fachlichen Stellungnahmen.
och Jona

Kooperationspartner Kinder- und Jugendanwaltschaft Wien
Betreuerin Dr.in Gabriele Vana-Kowarzik
Eine Marktanalyse der arbeitsmarktpolitischen MaBnahme work:in. Eine Analyse von Marktkennzahlen und der Lebenssituation geflliichteter

Jugendlicher in Hinblick auf das Angebot des Projekts work:in und die daraus resultierenden Implikationen fir ein strategisches Konzept
der Arbeitsplatzvermittlung.

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Lackner Manuel

Leberzipf Aktuelle Herausforderungen der Personalrekrutierung - Ein Bundeslandervergleich der Behindertenhilfe Niederdsterreichs und Wiens.
Annemarie Betreuer Mag. Stephan Spatt

Evaluation de PatientInnenzufriedenheit als qualitatssichernde MaBnahme der stationaren Drogentherapie.
Betreuerin Mag.a Dr.in Barbara Gegenhuber, MA

Maurer Carina

Strukturelle Voraussetzungen zur Vermittlung von unbegleiteten minderjahrigen AsylbewerberInnen an Lehrbetriebe in Oberdsterreich.

Mayr Teresa
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Social Entrepreneurship Organisationen - Risiko oder Chance fiir Frauen in der (Sozial)Wirtschaft in Osterreich.

Obernauer Eva
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Qualitédtsmanagement in den organisierten Betreuungseinrichtungen fir AsylwerberInnen und nicht abschiebbare Fremde. Eine Studie zu
Pichler Christian den Grundversorgungsquartieren in Wien.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Veranderungsprozesse und Partizipation am Beispiel ,WohnenPlus RIGA".
Pointner Karin Kooperationspartner WohnenPlus RIGA, Samariterbund Wien
Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner
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Rauberger Krista

Rinderer Peter

Robinson Lena

Russ Marion

Schabauer Tamara

Schaffer Verena

Schénborn Raphael

Schénmann Lisa

Sieber Stephanie

Soberl Magdalena

Teubl Florian

Kompetenzerwerb von Studierenden der Sozialen Arbeit durch das Berufspraktikum aus Perspektive der Studierenden.
Betreuer Mag. Clemens Unterberger

Ressource Ethik. Partizipation und Unterstitzung hauptberuflicher MitarbeiterInnender Caritas Wien durch eine Organisationsethik.
Kooperationspartner Caritas der Erzdiézese Wien

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Ideen im Glick? Organisationsmodelle von &sterreichischen SozialMarie-GewinnerInnen im NPO-Bereich und ihr Einfluss auf ihre Innovati-
on.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Selbstverwaltung in der Rudolf Steiner Schule Potzleinsdorf. Vor- und Nachteile einer nicht-hierarchischen Schulfiihrung.
Kooperationspartner Rudolf Steiner Schule Pétzleinsdorf
Betreuerin Dr.in Andrea Sutter-Minz

Newsletter-EmpfangerInnen in aktive Mitglieder verwandeln. Eine empirische Studie anhand des Vereins FAIRTHERAPY.
Kooperationspartner Verein Fairtherapy
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Kunst als soziale Praxis. Klnstlerische Arbeitsweisen und soziales Engagement.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Demenzsensible psychosoziale Intervention. Subjektorientierte partizipative Interviewstudie mit Menschen mit dementiellen Beeintrachti-
gungen.

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Florentina Astleithner

Quo vadis? Zur beruflichen Karrieresituation der Absolventinnen des Studienganges Sozialwirtschaft und Soziale Arbeit. Eine empirische
Erhebung an der FH Campus Wien.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

In guten wie in schlechten Zeiten - Férderliche MaBnahmen und Einflussfaktoren als Beitrag zur Bindung von MitarbeiterInnen in der Sozi-
alwirtschaft.

Betreuerin Dr.in Barbara Schorner

Altersgerechte Unterbringung fir junge Erwachsene Fliichtlinge. Betreuungskonzepte fiir die Schnittstelle der Volljahrigkeit flir das Projekt
,First Flat".

Betreuer Mag. Roland Gombots, Bakk.

Marketing im sozialen Bereich: Zur Anspruchsgruppe , MitarbeiterInnen®™ in im Fllichtlingsbereich tatigen sozialwirtschaftlichen Organisatio-
nen.

Betreuer Andras Zembaty
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Tone Bianca

Wallner Marlies

Weitgasser Stefanie

Zeising Antonia

Zindanci Yusuf

zuletzt aktualisiert 25.03.2021

Partizipation junger Menschen an der Bedarfsermittlung der kommunalen Jugendhilfeplanung am Beispiel der Stadt Miinchen.
Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Das Verhaltnis von ehrenamtlichen und bezahlten MitarbeiterInnen in sozialwirtschaftlichen Organisationen.

Kooperationspartner Bezirksstelle Rotes Kreuz Wr. Neustadt

Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

Gewalterfahrungen und psychische Gesundheit: Praventionsmdoglichkeiten und Auswirkungen auf die tagliche Arbeit. Eine Untersuchung
von MitarbeiterInnen der Zweiten Gruft der Caritas Wien mit der Zielgruppe der nicht anspruchsberechtigten EU-BirgerInnen.
Kooperationspartner Caritas d. Erzdidzese Wien/ Zweite Gruft

Betreuerin Mag.a (FH) Mag.a Astrid Russ

Kommunikation zwischen Pflegekréften und Arzt*innen in einem Pflegehaus. Darstellung der Kommunikationsmerkmale anhand des Vier-
Seiten-Modells von Friedemann Schulz von Thun.

Kooperationspartner Kuratorium Wiener Pensionisten-Wohnhéuser

Betreuerin Dr.in Andrea Sutter-Miinz

Herausforderungen und Méglichkeiten der Wiener Jugendberatung im virtuellen Raum des Internets. Entwicklung des Technologieeinsatzes
in der Sozialen Arbeit.

Betreuerin Dr.in Andrea Sutter-Miinz
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Approbierte Masterarbeiten 2015

Verfasser*in Titel der Masterarbeit

Erste Evaluation der lberbetrieblichen Lehrausbildung der Lehrlingsstiftung Eggenburg. Eine Lehrlingsbefragung ehemaliger Lehrlinge.
Aschauer Julia Kooperationspartner Verein Lehrlingsstiftung Eggenburg
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Wertschatzung in Prozessen der Sozialen Produktion.
Beer Sebastian Kooperationspartner goodworks Innovation Agency EWIV
Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

Erfolgreiche Kinder- und Jugendarbeit aus Sicht von Kinder- und JugendarbeiterInnen.

Borja-Senft Kooperationspartner Verein Juvivo

Eva-Maria

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Die Qualitat sozialer Dienstleistungen aus Sicht der DienstleistungserstellerInnen im Bereich der mobilen extramuralen Dienste am Beispiel
Buchleitner der Volkshilfe Neunkirchen.
Brigitte Kooperationspartner Volkshilfe NO/Service Mensch GmbH - Neunkirchen

Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

Bedarfserhebung in der hduslichen SeniorInnenbetreuung und -pflege. Brauchen pflegende Angehérige in Oberdsterreich mehr Entlastung?
Drescher Jana Kooperationspartner Verein St. Elisabeth
Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer
Obdachlose in der Offentlichkeitsarbeit - Einsatz professioneller PR Beratung in NPOs am Beispiel des Beratungs- und Betreuungszentrums
»Gruft® des Verein Vinzenzgemeinschaft.
Kooperationspartner Beratungs- und Betreuungszentrum Gruft der Caritas ED Wien
Betreuer Andreas Zmebaty

Ehrne Martina

Die Dokumentation in Jugendwohngemeinschaften als Sozialpadagogische Diagnostik. Ein Update.

Gampert Nicolas ) . . i
Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Elfriede Frdschl

wirkSAM im Internetcafé ZwischenSchritt — Ausarbeitung eines Instruments zur Uberpriifung der WirkSAMkeit eines Projekts des Arbeiter-
SAMariter-Bundes.

Kooperationspartner Samariterbund
Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

Grasl Claudia
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Grzesch Philipp

Hofer Stefan

Hollendohner
Markus

MARTIN Johanna

Nestraschil Michael

Pogats Marie-Sophie

Rihringer Sylvia

Schluckhuber
Barbara

Schmid Margarete

Schober Waltraud

Arbeitszufriedenheit in Organisationen des Sozialsektors Arbeitsbedingungen in der Wiener Kinder- und Jugendhilfe. Eine empirische Un-
tersuchung relevanter Faktoren von Arbeitzufriedenheit am Beispiel des Magistrat 11 Amt fir Jugend und Familie.

Kooperationspartner MA 11

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Wie kann die Inklusion/Integration in den Arbeitsmarkt von Personen mit Fluchthintergrund gelingen? Ein Personalkonzept fir das magdas
Hotel der Caritas der Erzditzese Wien.

Kooperationspartner Caritas Services GmbH

Betreuer Mag. Stephan Spatt

Weiterbildungsverhalten von Pflegepersonal mit Migrationshintergrund. Eine quantitative Erhebung in Landespflegeheimen im &stlichen
Niederdsterreich.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Entstehungsprozesse von CSR-Kooperationen. Dargestellt am Beispiel in Wien ansassiger sozialwirtschaftlicher Organisationen und wirt-
schaftlicher Unternehmen.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Qualitatssicherung im Gesundheitswesen anhand des Beispiels der Physiotherapie. Eine empirische Analyse der ambulanten physiothera-
peutischen Behandlung nach Hiftfrakturen.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Das Community Dance Konzept aus Sicht der TeilnehmerInnen am Beispiel der Dance Class Adults von Tanz die Toleranz.
Kooperationspartner Tanz die Toleranz

Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

Kindeswohl neu - Die 12 Kriterien des § 138 ABGB aus der Sicht von leitenden SozialarbeiterInnen und BasissozialarbeiterInnen der MAG
ELF, AJF-S.

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Elfriede Frdschl

Kommen kleine, ehrenamtliche Nonprofit Organisationen in Frage gemeinsame CSR-Projekte mit Unternehmen zu initiieren?
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Schau, trau, wem? Das Phdanomen Vertrauen in der Beziehungsgestaltung sozialwirtschaftlicher Organisationen zu externen Stakeholdern.
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Jugendcoaching in Niederdsterreich aus Sicht der Jugendcoaches.
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer
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Schuller Frank
Spanner Ulrike
Spitzl Linda

Sprengnagel
Daniela

Trsek Barbara

Wawra Jelka
Zauner Margot

Zimmel Daniela

zuletzt aktualisiert 25.03.2021

Die Umsetzung der Kinderrechte in der stationaren Kinder- und Jugendhilfe in Wien. Rahmenbedingungen filir eine konsequente und nach-
haltige Umsetzung der Kinder- und Jugendrechte in der ,vollen Erziehung" in Wien.

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Elfriede Frdschl

Organisationsentwicklung und Change Management - Eine Organisationsanalyse des Lehrausbildungszentrums Hartberg.
Kooperationspartner Landesjugendheim Hartberg

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Themenschwerpunkte im Studiengang Sozialwirtschaft und Soziale Arbeit an der FH Campus Wien abgeleitet aus den Masterarbeiten der
Jahre 2010 bis 2014

Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

~Wenn’s um Toleranz geht, gehoren die Alten auch dazu." Wirkungsdimensionen des Community Dance Projektes Tanz die Toleranz aus
Sicht der TeilnehmerInnen.

Kooperationspartner Caritas der Erzdiézese Wien

Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

Freiwillig bleiben. Eine empirische Untersuchung zur Bindung freiwilliger MitarbeiterInnen bei der Organisation ,wieder wohnen".
Kooperationspartner wieder wohnen

Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

Kompetenzenzwicklung in der Jugendhilfe Berufliche Handlungskompetenz von Sozialpadagogen/innen am Beispiel von unbegleiteten Min-
derjahrigen.

Betreuer Mag. Stephan Spatt

Die Betreuung von unbegleiteten minderjéhrigen Fliichtlingen in Osterreich. Ein Uberblick (iber die derzeitige Betreuungssituation aus fi-
nanzieller, organisatorischer und personeller Sicht.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Motivation und Berufswahlgriinde von Heimhilfen.
Kooperationspartner Wiener Hilfswerk
Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Elfriede Frdschl

FH Campus Wien
o _ _ SOWOSEC
Sozialwirtschaft und Soziale Arbeit o e




P~
® CAMPUS
N\ WIEN

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

zuletzt aktualisiert 25.03.2021

Approbierte Masterarbeiten 2014

Verfasser*in

Brilmayer
Eva Susanne

Bruisson David

Cirpanu Mara

Egger Michaela

Ehrhardt Saskia

Fischer Stefanie

Flux-Dagach Joanna

GaBler Simone

Harnisch Anke

Janisch Judith

Titel der Masterarbeit

Der Wert der Advocacy-Funktion von Nonprofit Organisationen.

Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

Verhaltensorientiertes Controllingwissen: Zusammenhange zwischen ControllerInnen-Beziehungen in sozialwirtschaftlichen Unternehmen
auf Grundlage eines qualitativen Forschungsparadigmas.

Betreuer Dr. Nikolai Haring

Qualitat in der Freiwilligenarbeit. Aus Sicht der FreiwilligenkoordinatorInnen.

Betreuer Mag. Stephan Spatt

»~Frau.sucht.Raum" - Ein Sozialmarketingplan als strategisches Instrument zur Konzeptionierung einer Schutzeinrichtung in Wien fir von
Gewalt betroffenen Frauen mit illegalem Drogenabusus.

Betreuer Andreas Zembaty

Soziale Ressourcen und Netzwerke der BewohnerInnen der Betreuten Startwohnungen der Caritas der Erzdidzese Wien.
Kooperationspartner Caritas der Erzdiézese Wien
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Analyse der Anforderungsprofile in Controlling-Stellenausschreibungen sozialwirtschaftlicher Organisationen.
Betreuer Dr. Nikolai Haring

Werte im Verein Dialog - Wie sie definiert, gelebt und umgesetzt werden.

Kooperationspartner Verein Dialog

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Outplacement und seine Ubertragbarkeit auf die Sozialwirtschaft. Eine Untersuchung zu Outplacement fiir die Integration benachteiligter
Jugendlicher in den Arbeitsmarkt.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Bedeutung und Erfolgsfaktoren des Online Affiliate Marketings flir 6sterreichische Behindertenwerkstatten am Beispiel der SoPro Innovati-
onsplattform.

Betreuerin Dr.in Claudia Brauer

Intersektorale Kooperationen zwischen sozialen Organisationen und gewinnorientierten Unternehmen. Aus der Perspektive sozialer Organi-
sationen.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber
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Kastner Sophia

Kienzer
Maria Theresa

Kiss Bela

Klopfer Theresia

Landeck Edeltraud

Metzdorf Daniel

Muhlberger
Patrick Walter

Pansi Stefanie

Polzer Roman

zuletzt aktualisiert 25.03.2021

Anreizsysteme flir ArbeitgeberInnen in Wien zur Integration von Menschen mit intellektueller Beeintrachtigung in das Unternehmen. Eine
qualitative Analyse mit dem Fokus auf den ,Fonds Soziales Wien".

Kooperationspartner Fonds Soziales Wien
Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Elfriede Froschl

Das EVENT als Marketinginstrument in sozialwirtschaftlichen Organisationen.
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Neuland erkunden. Wirkungsanalyse eines Integrationsprojekts fur Flichtlinge in Nieder&sterreich.

Kooperationspartner Caritas Mobile Fliichtlingsbetreuung NO-Siid

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Zukunft Green Care. Wege zur nachhaltigen Umsetzung anhand des Pilotprojekts ,Wohnen am Bauernhof fiir Menschen mit Beeintrachti-
gung" in Vorarlberg.

Kooperationspartner Projekt Green Care der Landwirtschaftskammer Wien

Betreuerin Mag.a (FH) Nicole Prop

Der Besuch der Robbe: Der Einsatz von Robotik in der stationdren Betreuung von Demenz betroffenen Bewohnern; ein neuer Geschafts-
zweig der Sozialen Arbeit.

Betreuer Dr. Nikolai Haring

Wirkungsorientiertes Arbeiten mit Menschen mit Behinderung — Mdglichkeiten und Grenzen Analyse aktueller Arbeitsweisen der Wirkungs-
orientierung in Organisationen des Behindertenbereichs in Wien.

Betreuer Dr. Nikolai Haring

Neue Finanzierungskonzepte in der Sozialwirtschaft. Eine Forschungsarbeit am Beispiel des Vereins FAIRTHERAPY.

Kooperationspartner FAIRTHERAPY

Betreuer Mag. Peter Stepanek

Freiwillige unterstiitzen Ein-Eltern-Familien. Empirisch qualitative Untersuchung eines Projektes der Kontaktstelle fiir Alleinerziehende der
Erzdidzese Wien

Kooperationspartner Erzdiézese Wien

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Elfriede Frdschl

Individuelle Hilfeplanung und die Bedeutung von Fachsoftware am Beispiel der Wiener Behindertenhilfe.
Betreuerin Dr.in Claudia Brauer
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Propst Maria

Roémer Bianca

Sagharichi Severin

Schindlauer Lisa

Schinkowitsch
Daniela

Stacherl Sabrina
Stern Margarita

Vlashi Elona
Wegwarth Romana

Weinzettl Birgit

Weidinger-Strasser
Margot Josefa

Weissenbdck Beate

zuletzt aktualisiert 25.03.2021

Die Bedurfnisse Angehdriger von betreuten Menschen im Bereich ,Betreuen und Pflegen Zuhause" der Caritas Wien - eine quantitative
Erhebung.

Kooperationspartner Caritas Wien
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Personalressource Ehrenamt. Handlungsempfehlungen zur Freiwilligengewinnung und -bindung fiir das Landespflegeheim Raabs/Thaya.
Kooperationspartner Landespflegeheim Thayatal
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Social Return on Investment der Mobilen Jugendarbeit Tandem. Losung oder Sackgasse im Zeitalter der Wirkungsorientierung?
Kooperationspartner Jugendinitiative Triestingtal
Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

Qualitatssicherung aus der Sicht von SozialarbeiterInnen in Einrichtungen des Sucht- und Drogenhilfenetzwerks Wien.
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Herausforderungen in der Grindung einer elternverwalteten Kindergruppe in Wien mit zumindest einem Platz fiir unter Dreijéhrige.
Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

+Frohnatur® - Okologische & faire Mode. Der Weg zu einem 6kologisch und sozial nachhaltigen Modelabel am Beispiel eines Businessplans.
Betreuer Dr. Nikolai Haring

Unternehmenskooperationen zwischen Non-Profit- und For-Profit-Unternehmen.
Betreuer Mag. Peter Stepanek

Gesundheitsvorstellungen in der sozialen Organisation Hochschule. Eine empirische Untersuchung an Studierenden der FH-Campus Wien.
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Arbeitszufriedenheit in sozialen Organisationen. Eine quantitative Querschnittserhebung von Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen in ausge-
wahlten Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in Wien.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Arbeitslos durch Burnout — Anforderungen an den Prozess der beruflichen Rehabilitation an den Arbeitsmarkt.
Betreuerin Mag.a Mag.a Dr.in Astrid Pennerstorfer

Bedeutung, Anwendung und MaBgeblichkeit des Vergaberechtes fiir NPOs in Osterreich.

Betreuerin Dr.in Gabriele Vana-Kowarzik

Wohnungslose und ihre Tiere in Organisationen der Wiener Wohnungslosenhilfe - Eine KundInnenbefragung in unterschiedlichen Zielgrup-
pen- und Ubergangswohnhdusern.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

FH Campus Wien
o ' ) SOWOSEC
Sozialwirtschaft und Soziale Arbeit S R aay




P~
® CAMPUS
N\ WIEN

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

zuletzt aktualisiert 25.03.2021

Approbierte Masterarbeiten 2013

Verfasser*in

Carneiro Angela

Clay Samantha

Doppler Elisabeth

Draxler Jan

Edthofer Sandra

Eitzinger Alexander

Eller Wolfgang

Ertl Rosemarie

Ettenauer Natascha

Fock Stephan

Titel der Masterarbeit

Die Analyse der Kompetenzen von Flhrungskréften in der Sozialwirtschaft. Eine Einzelfallanalyse am Beispiel des , Verein Dialog".
Kooperationspartner Verein Dialog
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Weiterbildungsangebote fir Filhrungskréfte im Nonprofit Bereich in Osterreich. Eine quantitative Inhaltsanalyse.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Zur Situation erwerbstatiger Studierender im Bereich Sozialmanagement und Sozialwirtschaft in Osterreich - Eine sekundéranalytische
Untersuchung.

Betreuerin Dr.in Barbara Schorner

Social Entrepreneurship Organisations (SEO) am Beispiel respondeco.org.
Betreuer Dr. Nikolai Haring

Erfolg in der Betreuung unbegleiteter minderjahriger Flichtlinge.
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Diversitat in den Teams der ,MA 11 - Soziale Arbeit mit Familien™.
Kooperationspartner MA11 - Amt fir Jugend und Familie
Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

Bedeutung des Suchmaschinenmarketings im Senioren- und Pflegebereich in Osterreich am Beispiel der Wiener Sozialdienste.
Kooperationspartner Wiener Sozialdienste

Betreuerin Dr.in Claudia Brauer

Voraussetzungen erfolgreicher Frauennetzwerkarbeit im Sozialsektor. Herausforderungen und Entwicklungsmaéglichkeiten aus der Sicht von
Mitgliedsorganisationen.

Kooperationspartner Verein Netzwerk ésterreichischen Frauen- und Médchenberatungsstellen

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Arbeitsanforderungen und Arbeitsbedingungen in der Wiener Wohnungslosenhilfe. Identifikation von arbeitszufriedenheitsrelevanten Fakto-
ren bei den MitarbeiterInnen. Eine empirische Analyse am Beispiel der Organisationen des Verbandes Wiener Wohnungslosenhilfe.
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Sozialwirtschaftliches Controlling aus Sicht ausgewahlter interner StakeholderInnengruppen.
Betreuer Dr. Nikolai Haring
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Fuchsberger Regina

Gegenhuber
Barbara

Grafl Katja M.

Gutmann Anne

Handl Anna

Hauptmann Julia

Hetfleisch-Knoll

Christopher

Heumader Christoph

Hinterdorfer Gregor

Hirmann Valerie

Teen Challenge Arbeitsprojekt — ein Businessplan. Projektidee zur Wiedereingliederung von langzeitarbeitslosen Mdannern bzw. Md@nnern
mit verminderter Arbeitsfahigkeit in den Arbeitsmarkt.

Kooperationspartner Teen Challenge Karnten, Arbeitsgruppe der Freien Christengemeinde / Pfingstgemeinde Osterreich
Betreuer Dr. Nikolai Haring

Online Beratung fiir polytoxikomane Drogenabhangige.
Kooperationspartner Schweizer Haus Hadersdorf
Betreuerin Dr.in Claudia Brauer

Historischer Organisationswandel arbeitsmarktpolitischer Betreuungseinrichtungen.
Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Berufstdtig und Uberschuldet - Ein Hindernis flir Beschaftigung und Beférderung durch Lohnpfandung und Lohnabtretung?
Kooperationspartner FSW Schuldnerberatung Wien
Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Weiterbildungsverhalten und Weiterbildungsbedarf von SozialarbeiterInnen. Eine quantitative Bestandsaufnahme in Osterreich.
Kooperationspartner OBDS/Osterreichischer Berufsverband der SozialarbeiterInnen
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Anwendung von Web-Controlling in dsterreichischen Nonprofit-Organisationen - Eine quantitative Untersuchung.
Betreuerin Dr.in Claudia Brauer

Die Bedeutung von IT-Kompetenzen fir Fach- und Fiihrungskrafte in der Sozialen Arbeit. Eine quantitative Studie in Osterreich.
Betreuerin Dr.in Claudia Brauer

Die Auswirkung der neuen Normtarifsatze des Landes Tirol auf das interne Rechnungswesen sowie die Leistungsangebote und die finanziel-
le Situation der pro mente tirol.

Kooperationspartner pro mente tirol

Betreuer Dr. Nikolai Haring

Arbeitsmarktchancen und Berufsperspektiven von Schiilerinnen und Schilern in niederdsterreichischen Schulen fiir Sozialbetreuungsberu-
fe.

Betreuerin Dr.in Claudia Brauer

Alter(n)sgerechtes Arbeiten in der stationaren Pflege von Menschen mit Behinderungen. Eine Fallstudie im Johannes von Gott-
Pflegezentrum und Tageswerkstatten der Barmherzigen Briider Kainbach.

Kooperationspartner Barmherzige Briider Kainbach

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber
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Krupinska Matylda

Maireder Kerstin

Oberhumer Gabriele

OSWALD Christian
Ozkan Suna

Pichler Christoph

Pichler
Karl Johannes

Péchtrager Thomas

Pruscha Yerivan

Radisavljevic
Danijela
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Die Volkshilfe Jobfabrik und ihre KooperationspartnerInnen. Eine Analyse des Vermittlungsprozesses.
Kooperationspartner Volkshilfe Beschéftigung — Jobfabrik
Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

Businessplan - Das Label ,Mala®. Bio und Fair Trade Kleidung fiir Babys und Kleinkinder.

Betreuerin Dr.in Andrea Sutter-Minz

Sozialwirtschaftliche Unternehmen in arbeitsmarktpolitischen Handlungsfeldern. Einflisse, Auswirkungen und Verarbeitungsmuster im
Kontext der Europdischen Union am Beispiel einer Regionalstudie im Bundesland Steiermark.

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Ehrenamtlichkeit und Personalmanagement — Ansatze zu einer Neuausrichtung des Freiwilligenmanagements der Organisation "Licht flr
die Welt".

Kooperationspartner Licht fir die Welt

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Verschuldung von MigrantInnen mit Turkei-Hintergrund - Wege in die Verschuldung und die Rolle der Schuldnerberatung.
Kooperationspartner Schuldnerberatung Wien

Betreuer Univ.-Doz. Dr. Gerhard Melinz

Evaluation der psychosozialen Dienstleistungen der Volkshilfe Jobfabrik. Eine qualitative Evaluation im Rahmen eines Qualifizierungsprojek-
tes flir Jugendliche mit Lernbehinderungen und/oder Entwicklungsriickstanden.

Kooperationspartner Volkshilfe Jobfabrik

Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

Social Farming - Der Landwirt als Sozialdienstleister. Die Erstellung eines Gesamtbetriebskonzepts zur Diversifikation der Betriebstatigkeit.
Kooperationspartner Landwirtschaftsbetrieb Pichler
Betreuer Dr. Nikolai Haring

Sozialrdumliche Bedurfnisse und Wiinsche éalterer Menschen.

Kooperationspartner Caritas Erzdibézese Wien

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Elfriede Frdschl

.- eine sehr ehrenvolle Aufgabe®™ - Die Funktion der FreiwilligenkoordianatorInnen. Management der Beziehungen zwischen Organisation,
MitarbeiterInnen und Ehrenamtlichen.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Diversitatsmanagement in MigrantInnen-Organisationen in Wien.
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer
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Rauch Claudia

Reisinger Gudrun

Rutzler Julia

Schmuckermair
Lukas

Spittau Brigitte

Trummer Marion

Volker Benedikt

Wurm Peter
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Soziale Dienstleistungen im Rahmen der Rehabilitation von erblindeten Menschen im Wien, Niederdsterreich und Burgenland.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Kultursensible ambulante Pflege und Betreuung von alteren Personen mit Migrationshintergrund als Herausforderung fiir sozialwirtschaftli-
che Organisationen in Wien.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Interne Kommunikation in einem interdisziplindren Team - Erstellung eines Empfehlungskatalogs fiir das Teamkonzept der aks-gesundheit
GmbH Bereich Kinderdienste.

Kooperationspartner aks gesundheits GmbH

Betreuerin Dr.in Andrea Sutter-Minz

Social Media Guidelines von sozialwirtschaftlichen Organisationen, 6ffentlich-rechtlichen Rundfunkanstalten und Organisationen der 6ffent-
lichen Verwaltung im deutschsprachigen Raum.

Betreuerin Dr.in Claudia Brauer

Green Care-Tageszentrum fir altere pflegebedtirftige Menschen.

Kooperationspartner Green Care, Landwirtschaftskammer Wien

Betreuer Dr. Nikolai Haring

Offentlichkeitsarbeit von Kindergéarten im Internet - Eine quantitative Online-Inhaltsanalyse der Websites der privaten Wiener Kindergar-
ten.

Betreuerin Dr.in Claudia Brauer

Schulsozialarbeit in Wien. Empirisch-quantitative Darstellung aus LehrerInnen-Sicht.
Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Einsatz moderner Informations- und Kommunikationstechnologie im Freiwilligenmanagement.
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber
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Approbierte Masterarbeiten 2012

Verfasser*in

Anil Hanife

Berger Elisabeth

Binggeli Simone

Dirlinger Mario

Déringer-Westphal
Jutta

Ecker Martina

Gselmann Nora

Hackl Melanie

Halbwirth Beatrix

Hammer Lise-Marie

Titel der Masterarbeit

Potenzielle ehrenamtliche Tatigkeiten von Frauen in Muslimischen Vereinen in Wien.
Betreuer Univ.-Prof. Dr. Christoph Reinprecht

Eine Green Care Tagesstruktur flir Menschen mit Behinderungen auf einem Gartenbaubetrieb in Wien.
Kooperationspartner Projekt Green Care der Landwirtschaftskammer Wien
Betreuer Dr. Nikolai Haring

Werte und Wertkonflikte in einer sozialwirtschaftlichen Organisation dargestellt am Beispiel einer Fallstudie.
Betreuer Dr. Paul Reinbacher

Der Einsatz von Facebook in sozialwirtschaftlichen Organisationen in Wien.
Betreuerin Dr.in Claudia Brauer

Anspriiche an die Fihrungskrafteentwicklung im sozialen Sektor.
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Konzepte zur langfristigen Bindung von ehrenamtlichen MitarbeiterInnen an die Organisation.
Kooperationspartner Caritas der Erzdibzese Wien
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Jugendalter und Uberschuldung. Eine quantitative Erhebung.
Kooperationspartner FSW Schuldnerberatung Wien
Betreuer Dr. Nikolai Haring

Personaleinfihrung von BerufseinsteigerInnen der Sozialen Arbeit. Eine Befragung von AbsolventInnen &sterreichischer Fachhochschulen.
Betreuerin Dr.in Barbara Schorner

Sozialwirtschaft als Gegenstand der dsterreichischen Nonprofit-Sektor-Forschung. Eine webbasierte Dokumentenanalyse des Stellenwertes
und thematischer Schwerpunkte anhand von ausgewahlten Forschungsprojekten.

Betreuerin Mag.a Mag.a Renate Tolunay

KundInnenorientierung in sozialwirtschaftlichen Organisationen. Eine quantitative Analyse von KundInnenorientierung und KundInnenprofi-
len am Beispiel von SOS-Kinderdorf.

Kooperationspartner SOS Children’s Villages International

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber
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Haumer Christoph

Hirzinger Petra

Krenn Benedikt

Lapp Christine

Lohr Angelika

Marx Elisabeth

Meier Elia-Mirjam
Osterhaus Ingrid

Petri Lucas

Petschnik Gabriele

Pichler Elisabeth
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Veranderung erfordert Filhrung. Erfolgsfaktoren und Flihrungsverhalten im Rahmen eines erfolgreichen Change-Prozesses.
Kooperationspartner Fonds Soziales Wien

Betreuerin Dr.in Andrea Sutter-Holzer

Die Situation des Sozialmanagements in der Weiterbildung der Fachhochschulen fiir Sozialarbeit der deutschen Schweiz. Eine Situations-
analyse und ein Ausblick.

Kooperationspartner Fachkommission Sozialmanagement der schweizerischen Gesellschaft flir Sozial Arbeit

Betreuer Dr. Paul Reinbacher

Qualitat und Wirkungen in der Offenen Jugendarbeit. Die Neuentwicklung wirkungsbasierter Qualitatsmerkmale im Verein Wiener Jugend-
zentren.

Kooperationspartner Verein Wiener Jugendzentren

Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

Inklusion behinderter Menschen im Alter — Mdglichkeiten und Wege gezeigt am Beispiel der Wiener Sozialdienste (Linzer Str. 466).
Kooperationspartner Wiener Sozialdienste — Alten- und Pflegedienste GmbH

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Doppelt gefordert und doppelter Einsatz. Die Doppelfunktion von Leitung und Betreuung bzw. Beratung in Einrichtungen der Wiener Woh-
nungslosenhilfe aus der Sicht von Personen in einer solchen Funktion.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Ausgangssituation, Rahmenbedingungen und Erfolgsfaktoren selbststandig tatiger SozialarbeiterInnen in Wien.
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Mobile Marketing in sozialen Non-Profit-Organisationen in Osterreich. Einsatzméglichkeiten, Erfolgsfaktoren und zukiinftige Bedeutung.
Betreuerin Dr.in Claudia Brauer

Die Wiinsche und Bedirfnisse alterer Menschen hinsichtlich mobiler Dienstleistungen.
Kooperationspartner Caritas — Betreuen und Pflegen Wien
Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Elfriede Frdschl

Die interne Dimension von CSR in sozialwirtschaftlichen Organisationen.
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

KundInnenorientierung in Sozialwirtschaftlichen Organisationen: Voraussetzungen, Funktionen, Folgen. Ein Fallbeispiel.
Betreuer Dr. Paul Reinbacher

Konzepte zur Erhéhung der MitarbeiterInnen-Bindung in Unternehmen der Sozialwirtschaft.
Kooperationspartner Caritas — Betreuungszentrum Gruft
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber
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Pichler Veronika

Quehenberger
Brigitte

Sevic Milana

Shehata-Faderl
Nicole

Sigl Claudia

Slabihoud Michaela

Sommeregger
Maria Anna

Steinklammer
Matthias

Studeny Patricia

Winkler Susanne

Zufriedenheit von Ehrenamtlichen in der Caritas Socialis. Eine quantitative Fallstudie.
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Corporate Volunteering. Nutzen, Chancen und Herausforderungen aus der Perspektive sozialwirtschaftlicher Organisationen.
Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Erfolgsfaktoren im Fundraising von sozialwirtschaftlichen Organisationen.

Betreuerin Mag.a Mag.a Renate Tolunay

"Alter(n)sgerechte Arbeitswelt in Organisationen des sozialen Sektors" - Unterstiitzende Faktoren fiir einen langeren Verbleib alterer Ar-
beitnehmerInnen in Unternehmen.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Das Wissen von alteren ArbeithnehmerInnen erhalten - Inhaltsanalyse zum Stellenwert des Wissens von &lteren ArbeitnehmerInnen in Or-
ganisationen.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Dokumentation an den Schnittstellen der Arbeitsmarktintegration: Méglichkeiten und Grenzen im Rahmen von Betreuungsberichten sozial-
okonomischer Betriebe.

Kooperationspartner Arbeitsmarktservice Wien

Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

~Weil die Welt sich ja auch bewegt ..." — Weiterbildung von SozialarbeiterInnen in der organisationalen Wirklichkeit. Zwei Organisationen im
Vergleich.

Kooperationspartner MAG ELF

Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner

~Aus zwei wird mehr!™ Kritische Erfolgsfaktoren in intersektoralen CSR-Kooperationen zwischen ,Non-Profit-" und ,For-Profit-
Organisationen®.

Betreuerin Dr.in Andrea Sutter-Holzer

Validitatsanalyse der Pflegegeldeinstufung.

Kooperationspartner Fonds Soziales Wien

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Das Zustandekommen von Heimvertragen aus BewohnerInnensicht in Pflegeheimen am Beispiel Wien. Vom Antrag auf Forderung fir stati-
onare Pflege und Betreuung bis zur Unterzeichnung des Heimvertrage.

Betreuerin Mag.a Florentina Astleithner
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Approbierte Masterarbeiten 2011

Verfasser*in

Berger Magdalena

GaBmann Andrea

Hartl Dorothea

Hérmann Philip

Kiendler Sandra

Kolaric Karin

Kénighofer Maria

Mikysa Romana

Titel der Masterarbeit

Beschaffenheit der Arbeits- und Lebenszufriedenheit. Eine empirische Untersuchung am Beispiel einer sozialen Einrichtung im Bereich der
Wohnungslosenhilfe.

Kooperationspartner Verein Neunerhaus

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

KlientInnenbezogene Dokumentation in der sozialpadagogischen Arbeit mit fremd untergebrachten Kindern und Jugendlichen mit Behinde-
rung.

Kooperationspartner Sozialpddagogische Einrichtung St. Benedikt

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Arbeitszufriedenheit von Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen in sozialpadagogischen Einrichtungen der Fremdunterbringung von Kin-
dern und Jugendlichen. Eine empirische Erhebung in freien/privaten Tragerorganisationen der Jugendwohlfahrt in Wien.

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Entwicklung eines prozessorientierten Verfahrens zur Unternehmensgriindung auf Basis von Businessplan und Methoden des Prozess- bzw.
Projektmanagements unter der Beriicksichtigung der Besonderheiten in der Sozialwirtschaft.

Betreuerin Mag.a Mag.a Renate Tolunay

Fundraising flir AsylwerberInnen!? Stellenwert der Spendenakquise flir Non-Profit-Organisationen im Wiener Asylbereich und Darstellung
vorhandener Methoden, Herausforderungen und Empfehlungen zur ErschlieBung privater Ressourcenquellen.

Kooperationspartner Caritas Wien Asylzentrum

Betreuerin Mag.a Mag.a Renate Tolunay

Kompetenzmanagement von Filihrungskraften in sozialwirtschaftlichen Organisationen. Eine Fallstudie am Beispiel der Lebenshilfe Graz und
Umgebung-Voitsberg.

Kooperationspartner Lebenshilfe Graz und Umgebung-Voitsberg

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber

Heilpddagogisches Kinder- und Jugendheim Bernhardhof. Sozioékonomische und rechtliche Hintergriinde und mdogliche Umsetzungsziele
anhand eines Businessplanes.

Betreuerin Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Grudrun Biffl

Fihrung multikultureller Teams in der niederschwelligen Sozialarbeit. Eine qualitative Analyse aus Sicht der Fiihrungspersonen und Team-
mitglieder.

Betreuerin Mag.a Dr.in Eva Maria Fuchshuber
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Pilakovic Saira

PranieB Gunde

Plrer Cornelia

Steiner Claudia

Anforderungen an die Markenpolitik in sozialwirtschaftlichen Organisationen. Strategische Markenfiihrung in sozialwirtschaftlichen Organisa-
tionen am Fallbeispiel der Jungen Volkshilfe.

Kooperationspartner Volkshilfe Wien
Betreuerin Mag.a Mag.a Renate Tolunay

Parallelen und Ahnlichkeiten zwischen Management und Sozialer Arbeit.
Betreuer Dr. Paul Reinbacher

Die rechtlichen Rahmenbedingungen und Gestaltungsmaoglichkeiten von sozialwirtschaftlichen Organisationen bei der Erbringung sozialer
Dienstleistungen. Eine empirische Untersuchung aktueller Kooperationsformen am Beispiel des Fonds Soziales Wien und seiner Vertrags-
partnerInnen im Fachbereich Behindertenarbeit, Mobilitat und Beratung.

Betreuerin Dr.in Gabriele Vana-Kowarzik

Veranderte organisationale Rahmenbedingungen in der Schuldnerberatung Wien (FSW) in ihrer Auswirkung auf die Soziale Arbeit.
Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer
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Approbierte Masterarbeiten 2010

Verfasser*in

ALEXA Tanja

Blemenschitz
Gerlinde

Edelmann Sylvia

Freitag Angelika

Fihrer Claudia

Gedeon Andreas

Maier Ulrike

Mitterreiter
Christian

Planner Thomas

Weihen Marit

Titel der Masterarbeit

Die Qualitdtsmerkmale des Integrationsprojekts HIPPY in Osterreich aus Sicht der regionalen Férdergeber.

Betreuerin Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Grudrun Biffl

Die ,richtigen” Worte finden: Die Darstellung psychosozialer Themen mit Relevanz fiir betriebliche Sozialarbeit in ausgewahlten dsterreichi-
schen Wirtschaftsmagazinen.

Betreuerin FH-Prof.in Dr.in Brigitta Zierer

Dienstleistungsqualitat aus der Sicht von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Eine empirische Untersuchung in der Volkshilfe Jobfabrik, einer
Einrichtung zur Integration von lernbehinderten Jugendlichen in den Arbeitsmarkt.

Kooperationspartner Volkshilfe Jobfabrik

Betreuer Dr. Paul Reinbacher

Weibliche Fliihrungskrafte in Organisationen der Sozialen Arbeit.

Betreuerin FH-Prof.in Mag.a Elfriede Froschl

Wissensmanagement in sozialwirtschaftlichen Organisationen. Eine empirische Untersuchung am Beispiel von Einrichtungen der stationaren
Altenpflege.

Betreuer Dr. Paul Reinbacher

Sozialraum- und Lebensweltanalyse. Freizeitgestaltung von Jugendlichen in der Stadtgemeinde Baden.

Kooperationspartner Mobile Jugendarbeit in Baden

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Lebensqualitat im Betreuten Wohnen im Evangelischen Diakoniewerk Gallneukirchen. Evaluation aus der Sicht des Managements und der
MitarbeiterInnen.

Kooperationspartner Diakoniewerk, Werkstéatte Schladming

Betreuerin Dr.in Barbara Schérner

Antidiskriminierung, Menschenrechte und Rechtsanspriiche von Menschen mit psychischer Beeintréchtigung in Osterreich. Mit besonderem
Augenmerk auf Personen in betreuten Wohneinrichtungen der Wiener Behindertenhilfe.

Betreuerin Dr.in Gabriele Vana-Kowarzik

Emotionen, Interaktionen und die Struktur einer formalen Organisation. Eine Fallstudie.
Betreuer Dr. Paul Reinbacher

Soziale Gruppenangebote fiir Manner in Untersuchungshaft. Eine quantitative Studie in 6sterreichischen gerichtlichen Gefangenenhausern.
Betreuerin Dr.in Barbara Schoérner
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