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MEDIENINFORMATION
Erste Studierende der FH Campus Wien qualifizierten sich für Mentoringprogramm „Start your Career“
(Wien, 27. Oktober 2014) Die FH Campus Wien, Österreichs größte akkreditierte Fachhochschule, entwickelte gemeinsam mit drei Topunternehmen der Baubranche, dem Ziviltechnikerbüro FCP Fritsch, Chiari & Partner ZT GmbH, STRABAG SE und ÖBB-Infrastruktur AG, das Mentoring- und Förderprogramm „Start your Career“. Sieben Bachelorstudierende des Studienganges „Bauingenieurwesen-Baumanagement“ mit überdurchschnittlichem Notendurchschnitt im ersten Studienjahr setzten sich zuletzt in einem Assessmentverfahren durch und qualifizierten sich für die Teilnahme am Programm. 
Drei Semester lang haben Studierende nun die Chance, außergewöhnliche Einblicke in die Praxis von verschiedenen Unternehmen zu bekommen und berufliche Kontakte zu knüpfen. Darüber hinaus werden sie dabei unterstützt, ihre Persönlichkeit weiter zu entwickeln und sich beruflich zu orientieren. Jedes Unternehmen stellt ein spezielles Angebot zusammen. Die Bandbreite reicht von Schnuppertagen und Praktika, über unternehmensinterne Weiterbildungsangebote, intensive Betreuung im Rahmen einer Bachelorarbeit bis hin zur Möglichkeit, sich bei exklusiven Firmenveranstaltungen mit Führungspersönlichkeiten der Topunternehmen auszutauschen. www.fh-campuswien.ac.at/syc
Studierende Lazic und Kostic: Mit Strategie und Ausdauer zum erfolgreichen Jobstart
Qualifiziert haben sich auch Andrea Lazic, 24 und Stefan Kostic, 23. Lazic hat die HTL-Villach – Bautechnik/Hochbau absolviert. Die begeisterte Triathletin arbeitete zuletzt als Bautechnikerin für ein Kärntner Bauunternehmen. „Ich bin davon überzeugt, dass ich als Mentee die einzigartige Möglichkeit habe, ein wertvolles Netzwerk für meine berufliche Zukunft aufzubauen und durch das Kennenlernen von drei ganz unterschiedlichen Unternehmen und Tätigkeitsbereichen herauszufinden, was am besten zu mir passt.“ Stefan Kostic, Absolvent der HTL Mödling/Bautechnik, gewann bereits als Schüler 2010 einen Bautechnikpreis. Er ist derzeit Milizoffizier und sammelte seine erste Berufserfahrung in einem Zivilingenieurbüro. Der Schachspieler möchte auch seine Karriere strategisch angehen: „Ich finde vor allem Hoch- und Tiefbauprojekte im Ausland spannend und möchte aus erster Hand erfahren, welche Projekte in welchen Ländern aktuell oder in den kommenden Jahren für BerufseinsteigerInnen interessant sein könnten, welche Knackpunkte es im Projektmanagement gibt, wie die Erfahrungen im Team und als Führungskraft sind. Darüber hinaus geht es natürlich darum, wichtige Kontakte zu knüpfen.“
„Für alle Beteiligten eine klare Win-win-Situation“
„‘Start Your Career‘ bietet unseren Studierenden ein wunderbares Sprungbrett, um einen erfolgreichen Berufseinstieg zu schaffen. Schon frühzeitig im Studium können sie tiefe Einblicke in die Arbeitsbereiche und -weisen möglicher späterer Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber gewinnen und erste Networking-Aktivitäten setzen“, meint Claudia Link-Krammer, Studiengangsleiterin im Department Bauen und Gestalten. „Mit FCP Fritsch, Chiari & Partner ZT GmbH, der ÖBB-Infrastruktur AG und der STRABAG SE konnten wir Firmen aus den verschiedensten Bereichen der Baubranche gewinnen: aus dem Planungsbereich, einen öffentlichen Auftraggeber und ein Unternehmen der ausführenden Bauindustrie. Das Programm stellt somit für alle Beteiligten eine klare Win-win-Situation dar“, so Link-Krammer.
„Start Your Career“ hilft auf der Suche nach jungen Talenten 
„Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben die Fähigkeit, selbständig zu agieren und schnell auf neue Bedürfnisse zu reagieren. So wird auch unternehmerisches Handeln an sie delegiert“, erklärt Markus Müller, Prokurist bei FCP Fritsch, Chiari & Partner ZT GmbH. „Das Mentoringprogramm ‚Start Your Career‘ entspricht in idealer Weise unserem individuellen Personalentwicklungskonzept und ist eine hervorragende Möglichkeit, um Studierende frühzeitig in unser Unternehmen einzubinden“, so Markus Müller. Auch Günter Senoner, Head of Human Resource Development der STRABAG SE, betont die Vorteile des Förderprogramms: „Die berufliche Aus- und Weiterbildung aller Berufs- und Altersgruppen in unserem Konzern ist ausschlaggebend für unseren wirtschaftlichen Erfolg. ‚Start Your Career‘ hilft uns dabei, junge Talente zu finden und ist damit ein sehr guter ergänzender Baustein in unserem Personalmarketing-Konzept.“ Norbert Krausner, Teamleiter der Personalentwicklung bei den ÖBB, sieht „Start Your Career“ als sehr gute Ergänzung bestehender Programme: „Bereits jetzt bieten wir Studierenden Traineeprogramme, Praktika und die Betreuung der Abschlussarbeiten an. Durch ‚Start Your Career‘ erreichen wir zusätzlich genau jene junge Zielgruppe, die mit uns die Bahn als Verkehrsmittel der Zukunft weiter etablieren will“.
„Start Your Career“ wird von „Die Presse“ und „Architektur aktuell“ als Medienpartnerinnen unterstützt.
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FH Campus Wien
Mit rund 5.000 Studierenden ist die FH Campus Wien die größte akkreditierte Fachhochschule Österreichs. In den Departments Applied Life Sciences, Bauen und Gestalten, Gesundheit, Public Sector, Soziales und Technik steht den Studierenden im Studienjahr 2014/15 ein Angebot von über 50 Bachelor- und Masterstudiengängen sowie Masterlehrgängen zur Auswahl: www.fh-campuswien.ac.at/facts. Die FH Campus Wien kooperiert mit den Universitäten Uni Wien, MedUni Wien, BOKU, VetMed, TU Wien und MU Leoben. Die therapeutischen und diagnostischen Gesundheitsstudiengänge, einschließlich der Hebammenausbildung, werden in Zusammenarbeit mit dem Wiener Krankenanstaltenverbund (KAV) geführt. Public Management wurde in Kooperation mit dem Bundeskanzleramt, Tax Management mit dem Bundesministerium für Finanzen entwickelt. Zahlreiche F&E-Projekte der Studiengänge und externe Auftragsforschung werden über eigene Forschungsgesellschaften abgewickelt. Die FH Campus Wien ist mit Unternehmen, Verbänden, Schulen und öffentlichen Einrichtungen vernetzt. Darüber hinaus belegen anerkannte Zertifizierungen die hohen Standards im Qualitätsmanagement der Hochschule: www.fh-campuswien.ac.at/zert
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